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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета 

источников формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности: Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации и 

соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции: 

1.2.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 

местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 



(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

 

Иметь 

практический 

опыт 

Ведения бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении 

работ по инвентаризации активов и обязательств организации; выполнении 

контрольных процедур и их документировании; подготовке оформления 

завершающих материалов по результатам внутреннего контроля. 

Уметь рассчитывать заработную плату сотрудников; определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; определять финансовые результаты 

деятельности организации по основным видам деятельности; определять 

финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; проводить учет нераспределенной прибыли; проводить учет 

собственного капитала; проводить учет уставного капитала; 

проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; проводить 

учет кредитов и займов; определять цели и периодичность проведения 

инвентаризации; руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 

пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

активов; 

давать характеристику активов организации; 

готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; составлять 

инвентаризационные описи; проводить физический подсчет активов; 

составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; выполнять работу 

по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; выполнять работу по инвентаризации и 

переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты 

в бухгалтерских проводках; 

формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; составлять акт по результатам инвентаризации; 

проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

проводить инвентаризацию расчетов; определять реальное состояние расчетов; 

выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; проводить 

инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет98); проводить сбор 

информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

знать рассчитывать заработную плату сотрудников; определять сумму удержаний из 



заработной платы сотрудников; определять финансовые результаты 

деятельности организации по основным видам деятельности; 

определять финансовые результаты деятельности организации по прочим 

видам деятельности; проводить учет нераспределенной прибыли; проводить 

учет собственного капитала; проводить учет уставного капитала; проводить 

учет резервного капитала и целевого финансирования; проводить учет 

кредитов и займов; 

определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации активов; пользоваться специальной 

терминологией при проведении инвентаризации активов; 

давать характеристику активов организации; 

готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; составлять 

инвентаризационные описи; проводить физический подсчет активов;  

ее результаты в бухгалтерских проводках; 

формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения 

с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; составлять акт по результатам инвентаризации; 

проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; проводить инвентаризацию расчетов; определять реальное 

состояние расчетов; 

выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; проводить 

инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); проводить 

сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 
 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего: 416 часов. 

Из них на освоение МДК.02.01: 230 часа. 

В том числе, самостоятельная работа: 20 часа. Из них на освоение  

МДК.02.02: 96 часа. 

В том числе, самостоятельная работа: 18 часа. 

На практики, в том числе производственную: 72 часа.  

Экзамен по модулю: 18 часов. 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональных 

и общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарны

й объем 

нагрузки и, 

час. 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоятельная 

работа Обучение по МДК Практики 

Всего В том числе 

Лабораторных и 

практических 

занятий 

Курсовых работ Учебная Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 2.1, 

ОК 01-09 

 

Раздел 1.Ведение 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

активов организации 

230 210 106 - - - 20 

0ПК 2.2.- 2.7, 

ОК 01-09 

 

Раздел 2. Бухгалтерская 

технология проведения и 

оформления 

инвентаризации 

96 78 34 - - 18 

ПК 2.1.-2.7 

ОК 01-09 

 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 

72  72  

- 

Экзамен квалификационный 18       

Всего: 416 288 140 - - 72 38 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 
 

Наименование разделов и тем 

профессионального модуля (ПМ) 

Междисциплинарных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

учебная работа обучающихся 

Объем в часах 

1 2 3 

МДК.02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов 

организации» 

230 

Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов организации  

Тема 1.1. 

Учет труда и его оплата 

Содержание 50 

Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. Понятие учета оплаты труда и 

задачи ее учета. Первичные документы по учету численности работников, отработанного времени и 

выработки. Организация оплаты труда. Учёт рабочего времени. Состав фонда заработной платы. 

Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах оплаты труда. Премирование 

работников. 

10 

Порядок оплаты за работу в выходные и праздничные дни, в ночное время, в сверхурочное время. Доплата 

за работу с тяжёлыми и вредными условиями труда. Доплата за совмещение профессий. Учет доплат и 

надбавок. Оплата брака и простоев. 

8 

Нормативное регулирование и порядок начисления дополнительной заработной платы. Расчёт среднего 

заработка. Оплата очередного отпуска. Оплата дополнительного отпуска. Выплата компенсаций за 

неиспользованный отпуск и выходного пособия. Оплата учебного отпуска. Оплата времени нахождения 

работника в командировке. Оплата перерывов в работе на сдачу крови и ее компонентов. Оплата времени 

исполнения работником государственных и общественных обязанностей. 

10 

Порядок начисления пособий по временной нетрудоспособности. Расчёт пособия по беременности и родам. 

Пособие по уходу за ребёнком до достижения им возраста полутора лет. Единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учёт в ранние сроки беременности. Пособие при рождении ребёнка. Выплата материальной 

помощи. 

10 

Виды удержаний из заработной платы. НДФЛ. Удержания по исполнительным листам. Удержания за 

причиненный материальный ущерб. Удержания за произведенный работником брак. Невозвращенные 

подотчетные суммы. 

6 

Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате труда. Учет депонированной заработной 

платы. Начисление и уплата страховых взносов в ПФР, ФСС, ФОМС. 

6 

Практические занятия: 52 

Практическое занятие: Заполнение первичных документов по учету труда и заработной платы. Начисление 6 
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оплаты труда и отражение в учете соответствующих операций при различных формах оплаты труда. 

Практическое занятие: Начисление доплаты за работу в выходные и праздничные дни, за работу в ночное и 

в сверхурочное время. Оплата брака и простоев не по вине работника. Начисление премии, вознаграждений 

по итогам года. Расчёт доплат за работу с тяжёлыми и вредными условиями труда. Расчёт доплаты за 

совмещение профессий. 

6 

Решение кейса по теме: «Порядок начисление отпускных в организации. Формирование резерва 

отпускных». Расчёт очередного и дополнительного отпуска. Расчёт компенсаций за неиспользованный 

отпуск и выходного пособия. Расчёт и начисление учебного отпуска. Расчёт среднего заработка за 

время нахождения работника в командировке. Расчёт среднего заработка за время исполнения 

работником государственных и общественных обязанностей. 

10 

Решение кейса по теме: «Порядок начисления пособий по временной нетрудоспособности». Расчёт и 

начисление пособий по временной нетрудоспособности. Расчёт пособия по беременности и родам. Расчёт и 

начисление пособия по уходу за ребёнком до достижения им возраста полутора лет. Начисление 

материальной помощи. 

10 

Практическое занятие: «Порядок учета удержаний из заработной платы по инициативе работника и 

работодателя». 

4 

Практическое занятие: Окончательный расчет зарплаты за месяц. Выплата зарплаты - через банк и кассу. 

Депонирование заработной платы». 

4 

Практическое занятие: «Порядок начисления и уплаты страховых взносов во внебюджетные фонды». 4 

Решение кейса по теме «Порядок начисления оплаты труда и выплаты Заработной платы работникам 

различных категорий с заполнением первичной документации». 

8 

Тема 1.2. Учет кредитов и 

займов 

Содержание 6 

1. Понятие кредитов и займов, их виды и нормативное регулирование их учета. 2 

2. Документальное оформление операций по получению кредитов и займов. 2 

3. Особенности учета различных кредитов и займов в организации на счетах бухгалтерского учета. 2 

В том числе, практических занятий: 8 

«Документальное оформление и отражение в учете операций по кредитам и займам. Учет расходов по 

займам и кредитам» 

4 

Решение кейса по теме «Порядок отражения учета кредитов и займов в организации» 4 

Тема 1.3. Учет собственного 

капитала 

Содержание 24 

Понятие и состав собственного капитала организации. Уставный капитал организации, порядок его 

формирования и изменения. Синтетический учет уставного капитала. Учет формирования и изменения 

уставного капитала. Учет расчетов с учредителями. 

8 

Учет резервного и добавочного капитала. Формирование и использование резервного и добавочного 

капитала. 

4 

Порядок поступления средств целевого финансирования. Учет целевого финансирования. 4 
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Порядок учета резервов под снижение стоимости материальных ценностей, по сомнительным долгам, под 

обесценение вложений в ценные бумаги. Учет резервов предстоящих  расходов и платежей. 

8 

В том числе, практических занятий: 18 

Практическое занятие «Отражение в учете уставного капитала и расчетов с учредителями. Учет фактов 

хозяйственной жизни по увеличению и уменьшению уставного капитала». 

4 

Практическое занятие «Решение кейса по теме «Формирование вступительного баланса в организации». 4 

Практическое занятие «Формирование и использование добавочно капитала». 4 

Практическое занятие «Формирование и использование резервного капитала». 2 

Практическое занятие «Учет средств целевого финансирования. Учет государственной помощи. Решение 

кейса по теме: «Учет формирования, использования, списания оценочных резервов, резервов предстоящих 

расходов и платежей». 

4 

Тема 1.4. Учет финансовых 

результатов и использование 

прибыли 

Содержание 24 

Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатов деятельности организации. 

Понятие и классификация доходов организации, порядок их признания в бухгалтерском учёте. 

6 

Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатов деятельности организации 

Понятие и классификация расходов организации, порядок их признания в бухгалтерском учёте. 

6 

Порядок формирования финансовых результатов деятельности организации. Структура финансового 

результата деятельности организации. 

6 

Понятие нераспределенной прибыли (непокрытого убытка). Учет нераспределенной прибыли (непокрытого 

убытка), ее направление и использование. 

6 

В том числе, практических занятий: 18 

Практическое занятие «Учет доходов и расходов по основным видам деятельности. Учет финансовых 

результатов по основным видам деятельности в организации». 

4 

Практическое занятие «Учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. Формирование 

финансовых результатов по прочим видам деятельности в организации». 

4 

Практическое занятие «Решение кейса по теме «Нормативное регулирование учета налога на прибыль в 

организации. Сравнительный анализ нормативной - правовой базы по налогу на прибыль по 

бухгалтерскому и налоговому учету». 

4 

Практическое занятие ««Порядок начисления текущего налога на прибыль. Формирование и анализ 

состояния налогового учета по налогу на прибыль»» 

2 

Практическое занятие «Реформация баланса. Направление и использование нераспределенной прибыли». 4 
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Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1 Темы докладов-презентаций внеаудиторной 

самостоятельной работы: 

1. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Систематизация информации нормативно-правового характера об учете 

источников формирования активов организации».  

2. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение вида оплаты труда работников в зависимости от вида 

деятельности организации». 

3. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Классификация доходов и расходов организации в зависимости от 

вида осуществляемой деятельности». 

4. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение порядка формирования и учета финансовых результатов в 

зависимости от вида осуществляемой деятельности». 

5. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Выявление возможных направлений использования прибыли 

организации в зависимости от вида осуществляемой деятельности». 

20 

 

МДК.02.02 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 96 

Раздел 2. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации  

Тема 2.1. Нормативно-правовая 

основа проведения 

инвентаризации активов и 

обязательств организации 

Содержание 8 

1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и 

обязательств. Понятие инвентаризации активов и обязательств организации. Характеристика объектов, 

подлежащих инвентаризации. 

2. Цели и периодичность проведения инвентаризации активов и обязательств организации. Случаи 

проведения инвентаризации активов и обязательств организации. 

Виды инвентаризации активов и обязательств организации.  

В том числе, практических занятий: 8 

1. Практическое занятие «Формирование пакета нормативных документов в соответствии с целями, 

задачами инвентаризации и видом инвентаризируемых активов и обязательств организации». 

8 

Тема 2.2 Подготовка к Содержание 6 
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инвентаризации и проверка 

действительного соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным учета 

1. Характеристика активов организации. Порядок подготовки регистров аналитического учета по 

местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации. Составление инвентаризационных описей. 

2. Проведение физического подсчета активов организации. Составление 

сличительных ведомостей и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета. 

В том числе, практических занятий: 6 

1. Практическое занятие «Разработка плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации 

активов и обязательств организации. Формирование комплекта документов по инвентаризации активов и 

обязательств организации в зависимости от инвентаризируемых объектов. 

Составление инвентаризационных 

описей. Составление сличительных ведомостей». 

6 

 

Тема 2.3. Порядок отражения в 

бухгалтерских проводках зачета 

и списания недостачи 

ценностей по результатам 

инвентаризации 

Содержание 6 

1. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения. Учет выявленных при инвентаризации излишков имущества. Пересортица и ее учет. 

2. Обобщение результатов, выявленных при инвентаризации имущества и обязательств организации. 

Процедура составления акта по результатам инвентаризации. 

В том числе, практических занятий: 6 

1. Практическое занятие по решению кейса по теме «Формирование бухгалтерских проводки по 

отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения 

с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"». 

2. Практическое занятие «Формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости 

от причин их возникновения. Составление акта по результатам инвентаризации». 

 

 

 

6 

Тема 2.4. Проведение 

процедуры инвентаризации 

активов и финансовых 

обязательств организации 

Содержание  

 

 

 

 

10 

1. Инвентаризация основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

Инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результаты в бухгалтерских проводках. 

Инвентаризация и переоценка материально-производственных запасов и отражение ее результаты в 

бухгалтерских проводках. 

2. Инвентаризация финансовых обязательств. Инвентаризация дебиторской и кредиторской 

задолженности организации. Инвентаризация расчетов. Определение реального состояния расчетов. 
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3. Порядок отражения задолженности, нереальной для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета. Инвентаризация 

недостач и потерь от порчи 

 ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98).  

В том числе, практических занятий: 6 

1. Практическое занятие «Инвентаризация активов организации». 

2. Практическое занятие «Инвентаризация обязательств организации». 

6 

Тема 2.5. 

Организация внутреннего 

контроля в организации 

Содержание  

8 1. Сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 

2. Контрольные процедуры и их документирование, подготовка и оформление завершающих 

материалов по результатам внутреннего контроля. 

3. Отражение результатов инвентаризации в бухгалтерской и финансовой отчетности. 

В том числе, практических занятий: 8 

1. Практическое занятие «Сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов». 

2. Практическое занятие «Контрольные процедуры и их документирование, подготовка и оформление 

завершающих материалов по 

результатам внутреннего контроля. 

8 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2 

1. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Определение вида инвентаризации в зависимости от цели проведения и 

инвентаризируемого объекта». 

2. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Разработка плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации 

имущества и обязательств организации». 

3. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование пакета документов по инвентаризации в зависимости от вида 

инвентаризируемого объекта имущества и обязательств». 

4. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Применение различных способов и приемов определения фактического 

наличия имущества в зависимости от его вида». 

5. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Оценка правильности проведения инвентаризации». 

6. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование показателей бухгалтерского баланса и других форм 

бухгалтерской отчетности с учетом результатов 

инвентаризации имущества и обязательств организации». 

18 

Экзамен по модулю 18 

Производственная практика 72 

Всего 428 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет Бухгалтерского учета, 

оснащенный оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее 

место преподавателя; доска; 

техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер 

с выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Лаборатория «Информационных технологий в профессиональной деятельности», 

оснащенная оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место 

преподавателя; доска; техническими средствами обучения: интерактивная доска/экран, 

проектор, компьютер с выходом в сеть Интернет; компьютерными программами, 

необходимыми для ведения учебно-научной деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-

практический материал. 

Мастерская «Учебная бухгалтерия», оснащенная оборудованием: посадочные места по 

количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; доска; техническими средствами 

обучения: интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с выходом в сеть Интернет; 

компьютерными программами, необходимыми для ведения учебно-научной деятельности; 

наглядно-раздаточный и учебно-практический материал. 

Оснащенные базы практики, в соответствии с программой по специальности 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендованные 

ФУМО, для использования в образовательном процессе.  

3.2.1. Печатные издания 

 

Нормативно-правовые документы: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 
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несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, 

по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, 

подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 

27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 

N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. 

приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 

13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
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(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 

21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция); 

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 

редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 

утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 

его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы», утв. 

приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные 

средства», утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

 

Основная литература 

1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. 

Хара- коз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 490 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13041-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/448765 

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13850-4. — Текст: электронный     // Образовательная платформа Юрайт [сайт].  — URL: 

https://urait.ru/bcode/467050 

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества 

организации : учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай 

Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование 

: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002.html 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» https://urait.ru/ 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно до- ступа к образовательным ресурсам http://www.edu-all.ru/ 

4. http://www.nalog.ru - Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

5. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов Российской 

http://window.edu.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.minfin.ru/
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Федерации 

6. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

7. http://www.garant.ru- Справочно-правовая система «Гарант». 

8. http://www.banki.ru– Финансовый информационный портал banki.ru 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

Дополнительная литература 

1. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 273 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471338 

2. Алисенов, А. С. Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534- 12917-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://www.urait.ru/bcode/448550 

3. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Тарасова; под 

редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва: Издательство Юрайт, 202. — 423 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/433544 

4. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 

результат: учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под 

науч- ной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 107 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472161 

5. Дубоносов, Е. С. Судебная бухгалтерия : учебное пособие для среднего 

профессиональ- ного образования / Е. С. Дубоносов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024.— 157 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

04924-4. — Текст электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].     — URL: 

https://urait.ru/bcode/450926 

6. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 

Профессио- нальные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. - 200 с;- Режим 

доступа: https://znanium.com/catalog/document?id=302098 

7. Налоги и налогообложение: учебник для среднего профессионального 

образования / Л. Я. Маршавина [и др.] ; под редакцией Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. 

— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 510 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13743-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466615 

8. Журналы «Бухгалтерский учет», «Главная книга», «Практическая бухгалтерия» 

«Финансы», «Зарплата», «Новости реформы бух. учета», «Международные стандарты 

финансовой отчетности». 

9. Нормативные акты для бухгалтера // Журнал // [электронный ресурс] Режим 

доступа: (http://na.buhgalteria.ru) 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru-/
http://www.banki.ru/
http://www.urait.ru/bcode/448550
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых 

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

Профессиональные компетенции 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по учету 

источников активов 

организации на 

основе рабочего 

плана счетов 

бухгалтерского учета 

Умение: 

-рассчитывать заработную 

плату сотрудников; 

 -определять сумму удержаний 

из заработной платы 

сотрудников; 

-определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; 

 -определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности;  

-проводить учет 

нераспределенной прибыли;  

-проводить учет собственного 

капитала; 

-проводить учет уставного 

капитала; 

-проводить учет резервного 

капитала и целевого 

финансирования; 

-проводить учет кредитов и 

займов 

Выполнение заданий 

практических занятий.  

Контрольное  

тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Контрольные практические 

работы по темам курса. 

Проведение экзамена по 

МДК 02.01 Защита отчета по 

производственной 

практике. 

ПК 2.2. Выполнять 

поручения руководства в 

составе комиссии по 

инвентаризации активов 

в местах их хранения 

Умение: 

-определять цели и 

периодичность проведения 

инвентаризации; 

-руководствоваться 

нормативными правовыми 

актами, регулирующими 

порядок проведения 

инвентаризации активов; -

пользоваться специальной 

терминологией при проведении 

инвентаризации активов 

Выполнение заданий 

практических занятий. 

Контрольное тестирование 

по темам курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Контрольные практические 

работы по темам курса. 

Проведение экзамена по 

МДК 02.02 

ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным 

учета 

Умение: 

- давать характеристику 

активов организации; - готовить 

регистры аналитического учета 

по местам хранения активов и 

передавать их лицам, 

ответственным за 

подготовительный этап, для 

подбора документации, 

необходимой для проведения 

инвентаризации; 

Защита отчета по 

производственной практике. 
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 - составлять 

инвентаризационные описи; 

проводить физический подсчет 

активов; 

-составлять сличительные 

ведомости и устанавливать 

соответствие данных о 

фактическом наличии средств 

данным бухгалтерского учета 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках 

зачет и списание 

недостачи ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации 

Причин возникновения; 

составлять акт результатам 

инвентаризации их - 

по 

Выполнение заданий 

практических занятий. 

Контрольное тестирование 

по темам курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Контрольные практические 

работы по темам курса. 

Проведение экзамена по 

МДК 02.02 Защита отчета по 

производственной практике. 

ПК 2.5. Проводить 

процедуры 

инвентаризации 

финансовых обязательств 

организации 

Умение: 

- проводить выверку 

финансовых обязательств;  

-участвовать в инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации;  

-проводить инвентаризацию 

расчетов; 

-определять реальное состояние 

расчетов;  

- выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с 

целью принятия мер к 

взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее 

с учета; 

-проводить инвентаризацию 

недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), 

доходов будущих периодов 

(счет 98) 

Выполнение заданий 

практических занятий. 

Контрольное тестировани  по 

темам курса. Контроль 

выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Контрольные 

практические работы по 

темам курса. 

Проведение экзамена по 

МДК 02.02 Защита отчета по 

производственной практике. 

ПК 2.6. Осуществлять 

сбор информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних 

регламентов 

Умение: 

- проводить сбор информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

 

ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры 

и их документирование, 

готовить и оформлять 

завершающие материалы 

по результатам 

Умение: 

-выполнять контрольные 

процедуры и их 

документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 
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внутреннего контроля внутреннего контроля 

Общие компетенции 

ОК 1. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

Выбор оптимальных способов 

решения профессиональных 

задач применительно к 

различным контекстам 

- Выполнение 

практических заданий; - 

Выполнение и защита 

рефератов; 

- Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы.  

- - Защита отчета по 

производственной практике. 

ОК 2. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Эффективный поиск 

необходимой информации, 

использование различных 

источников получения 

информации, включая 

интернет- ресурсы 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Выполнение и защита 

рефератов; 

- Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

- Защита отчета по 

производственной практике. 

ОК 3. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях; 

Умение постановки цели, 

выбора и применения методов 

и способов решения 

профессиональных задач; 

Своевременность сдачи 

практических заданий, 

отчетов по практике; 

Рациональность 

Распределения времени при 

выполнении практических 

работ с соблюдением норм и 

правил внутреннего 

распорядка 

- Отзыв работодателя по 

итогам практики;  

-Итоговый рейтинг по 

результатам внеаудиторных 

мероприятий по 

специальности 

ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

Взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами, 

самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы 

- Выполнение группового 

задания в рамках деловой 

игры; - Защита отчета по 

производственной практике 

ОК 5. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста; 

Использование механизмов 

создания и обработки текста, а 

также ведение деловых бесед, 

участие в совещаниях, 

деловая телефонная 

коммуникация 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Защита отчет по 

производственной практике; 

- Отзывы организаций по 

итогам практики. 

ОК 6. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

Участвовать в конференциях, 

конкурсах, дискуссиях и 

других образовательных и 

профессиональных 

мероприятиях. 

Демонстрировать свои 

профессиональные качества в 

деловой и доброжелательной 

- Выполнение практических 

заданий;  

- Итоговый рейтинг по 

результатам внеаудиторных 

мероприятий по 

специальности 
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ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

форме, проявлять активную 

жизненную позицию, 

общаться в коллективе в 

соответствии с 

общепринятыми нормами 

поведения. 

ОК 7. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях; 

Умение содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

Умение применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

-Выполнение практических 

заданий; 

- Подготовка презентаций к 

семинарскому занятию – 

Выполнение и защита 

рефератов, заданий 

самостоятельной 

внеаудиторной работы; - 

Защита отчета по 

производственной практике. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности; 

Умение использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности; 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Экзамен по ПМ 02 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Умение пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- Выступление на 

семинарских занятиях; - 

Защита отчета по 

производственной практике; 

- Отзывы организаций по 

итогам практики. 
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Приложение 1 .02 

к ООП по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Министерство образования Московской области 

государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Московской области "Красногорский колледж" 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.04 Составление и использование 

бухгалтерской отчетности является частью основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности «Составление и использование бухгалтерской отчетности» и 

соответствующие ему профессиональные компетенции: 

1.2.1. Перечень общих компетенций: 
Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 

 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций: 

Код Профессиональные компетенции 

ВД 4 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской и представлять их в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
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бюджет, учитывая отмененный ЕСН, отчеты по страховым взносам в 

федеральную налоговую службу и государственные внебюджетные фонды, 

а также формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности. 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных 

процедур, выявление и оценку рисков. 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков. 

 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

иметь практический опыт 

в: 

составлении бухгалтерской отчетности и использования ее для 

анализа финансового состояния организации; 

составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам 

во внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, 

входящих в бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; анализе 

информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; применении налоговых льгот; 

разработке учетной политики в целях налогообложения; составлении 

бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности использовать методы 

финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, устанавливать причинно- следственные 

связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и возможности экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 

контроля; 

выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 

отчетных данных, применять при ее обработке наиболее 

рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой 

будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические процедуры, выборка); 

выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок; 



6 
 

уметь оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и 

эффективность использования активов правовой и нормативной базе; 

формировать информационную базу, отражающую ход устранения 

выявленных контрольными процедурами недостатков; 

анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными судами; 

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах; 

определять источники информации для проведения анализа 

финансового состояния экономического субъекта; планировать 

программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат аналитических отчетов; распределять 

объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами    работников); 

проверять качество аналитической информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа и выполнять процедуры 

по ее обобщению; формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным пользователям; 

координировать взаимодействие работников экономического 

субъекта в процессе проведения финансового анализа; оценивать и 

анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность 

экономического субъекта; 

формировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа 

экономического субъекта; 

разрабатывать финансовые программы развития экономического 

субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику 

экономического субъекта; 

применять результаты финансового анализа экономического 

субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 

потоками; 

составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части 

бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, 

проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 

стратегии и тактики в области финансовой политики экономического 

субъекта, вносить соответствующие изменения в финансовые планы 

(сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации; определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки; 

устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; адаптировать 

бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность Российской Федерации к Международным 

стандартам финансовой отчетности. 
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знать законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о 

налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и 

медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации, законодательство о 

противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление 

или 

представление недостоверной отчетности; определение 

бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и движении денежных 

средств за отчетный период; 

теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов 

хозяйственной жизни и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета данных за отчетный период; 

методы обобщения информации о хозяйственных операциях 

организации за отчетный период; порядок составления шахматной 

таблицы и оборотносальдовой ведомости; 

методы определения результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период; требования к бухгалтерской отчетности 

организации; состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

бухгалтерский баланс, отчет о финансовых 

результатах как основные формы бухгалтерской отчетности; 

методы группировки и перенесения обобщенной учетной 

информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности; процедуру составления приложений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах; 

порядок отражения изменений в учетной политике в целях 

бухгалтерского учета;  

порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

сроки представления бухгалтерской отчетности; 

правила внесения исправлений в бухгалтерскуюотчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению; 

форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 

заполнению; 

форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

сроки представления налоговых деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы 

статистики; 

содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам 

и новых инструкций по их заполнению; порядок регистрации и 

перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных 
фондах и статистических органах; методы финансового анализа; 

виды и приемы финансового анализа; процедуры анализа 

бухгалтерского баланса: 

порядок общей оценки структуры активов и источников их 
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формирования по показателям баланса; порядок определения 

результатов общей оценки структуры активов и их источников по 

показателям баланса; процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; порядок расчета финансовых 

коэффициентов для оценки платежеспособности; состав критериев 

оценки несостоятельности (банкротства) организации; процедуры 

анализа показателей финансовой устойчивости; процедуры анализа 

отчета о финансовых результатах; принципы и методы общей оценки 

деловой активности организации; технологию расчета и анализа 

финансового цикла; процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям отчетности; процедуры 

анализа влияния факторов на прибыль; основы финансового 

менеджмента, методические документы по финансовому анализу, 

методические документы по бюджетированию и управлению 

денежными потоками; международные стандарты финансовой 

отчетности (МСФО) и Директивы Европейского Сообщества о 

консолидированной отчетности. 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего: 512 часа. 

Из них на освоение МДК: 386 часов 

В том числе на самостоятельную работу: 56  часа. 

На практики, в том числе на производственную: 108 часов.  

Экзамен по модулю: 18 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 
Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарны

й объем 

нагрузки, 

час. 

Объем профессионального модуля, ак.час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоятельна

я  работа 

Обучение по МДК Практики  
Всего В том числе 

Лабораторн ых 

и практически 

х занятий 

Курсовы х 

работ 

(проектов) 

Учебна 

я 

Производственная  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 4.1-4.5, ПК 4.7, 

ОК 01-09 

Раздел 1. Технология 

составления 

бухгалтерской 

отчетности. 

224 198 44 - - - 26 

ПК 4.4-4.7, ОК 01-06, 

ОК 01-09 

Раздел 2. Основы анализа 

бухгалтерской 

отчетности. 

162 132 30 20 - - 30 

ПК 4.1-4.5, ПК 4.7, 

ОК 01-09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 

108  108 - 

ПА  18    

Всего: (в т.ч. промежуточная аттестация) 512 330 74 20 - 108 56 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 
 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

учебная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объем часов 

1 2 3 

Раздел 1. Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности 224 

МДК.01.01 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 224 

Тема 1.1. Сущность 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и требования, 

предъявляемые к ней 

Содержание 6 

1. Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, управленческая, налоговая, статистическая, 

консолидированная, промежуточная, годовая), назначение. 

2. Пользователи бухгалтерской (финансовой) отчетности и их информационные потребности. 

3. Нормативное регулирование бухгалтерской (финансовой) отчетности в Российской Федерации. 

Российские и международные стандарты бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

4. Общие требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

5. Состав бухгалтерской (финансовой) годовой и промежуточной отчетности и сроки ее представления. 

Тема 1.2. Этапы подготовки 

отчетности 

Содержание  

1. Подготовительные мероприятия к составлению достоверной бухгалтерской отчётности. Проведение 

инвентаризации имущества, капитала и обязательств. 

2. Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. 

3. Исправление ошибок, выявленных при составлении отчетности. 

4. Формирование и отражение финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 

40 

5. Закрытие счетов; составление шахматных и сальдовых оборотных 

ведомостей. 

 

В том числе, практических занятий 8 

1. Практическое занятие «Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления». Решение 

ситуационных задач. 

2. Практическое занятие «Исправление ошибок, выявленных при составлении отчетности». Решение 

ситуационных задач. 

3. Практическое занятие «Формирование и отражение финансовых результатов деятельности 

экономического субъекта». Решение ситуационных задач. 

4. Практическое занятие «Выполнение тестовых заданий по теме. 

Решение и обсуждение ситуационных задач». 
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Тема 1.3. Состав и порядок 

заполнения форм 

бухгалтерской отчётности 

Содержание  

1. Бухгалтерский баланс, его назначение, структура, порядок формирования и оценки статей. 

2. Отчёт о финансовых результатах, назначение, структура, порядок формирования показателей. 

3. Отчет об изменениях капитала. Методические аспекты формирования информации о собственном капитале 

организации. Содержание и техника составления отчета об изменениях капитала. 

4. Отчёт о движении денежных средств. Понятие текущей, инвестиционной, финансовой деятельности. 

Порядок составления отчёта о движении денежных средств, механизм отражения нарастающим итогом 

данных за отчётный период. 

5. Приложения к бухгалтерскому балансу и отчёту о финансовых результатах. 

6. Состав и порядок представления бухгалтерской отчетности субъектами малого бизнеса. 

7. Отчет о целевом использовании полученных средств, структура и порядок заполнения. 

8. Аудит и публичность бухгалтерской финансовой отчётности. Аудиторское        заключение, 

подтверждающее достоверность бухгалтерской отчётности организации. 

58 

В том числе, практических занятий 26 

1. Практическое занятие «Обобщение информации учетных регистров. 

Порядок формирования статей бухгалтерского баланса». 

2. Практическое занятие «Порядок формирования отчета о финансовых результатах». 

3. Практическое занятие «Составление отчета об изменениях капитала. Расчет чистых активов». 

4. Практическое занятие «Составление отчета о движении денежных средств». 

5. Практическое занятие «Составление отчета о целевом использовании полученных средств». 

6. Практическое занятие «Формирование показателей упрощенных форм отчетности». 

7. Составление пояснительной записки к годовой бухгалтерской 

финансовой отчетности 

Тема 1.4. Особенности 

составления отчетности 

субъектами 

внешнеэкономической 

деятельности 

Содержание 4 

1. Понятие и виды внешнеэкономической деятельности. Нормативное регулирование. 

2. Особенности организации бухгалтерского и налогового учёта внешнеэкономической деятельности. 

3. Отчетность организаций, осуществляющих внешнеэкономическую деятельность. 

Тема 1.5. Особенности 

составления и представления 

бухгалтерской отчётности 

при реорганизации 

юридических лиц 

Содержание 6 

1. Порядок составления и представления бухгалтерской отчётности при реорганизации в форме разделения. 

2. Порядок составления и представления бухгалтерской отчётности 

при реорганизации в форме слияния и объединении. 

В том числе, практических занятий 4 

1. Практическое занятие: « Составление бухгалтерского баланса и отчёта о финансовых результатах 

организации, находящейся в процессе реорганизации» 
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Тема 1.6. 

Консолидированная 

финансовая 

отчетность 

Содержание 42 

1. Понятие консолидированной финансовой отчетности. 

2. Нормативное регулирование в Российской Федерации; экономические субъекты, обязанные составлять и 

представлять консолидированную отчетность. 

3. Состав отчетности, сроки представления. 

4. Процесс консолидации, рабочие таблицы. 

5. Особенности формирования показателей: деловая репутация, неконтролируемая доля, консолидированная 

прибыль. 

В том числе, практических занятий 6 

1. Практические занятия: «Составление консолидированного отчета о финансовом положении». 

Тема 1.7. Трансформация 

отчетности 

Содержание 4 

1. Методы трансляции российской отчетности в формат МСФО. 

2. Этапы и информационное обеспечение процесса трансформации финансовой отчетности. 

3. Рабочие документы процесса трансформации. 

Тема 1.8. Составление 

бухгалтерской (финансовой) 

отчётности как объект 

внутреннего контроля 

организации. 

Содержание  

1. Понятие и основные элементы внутреннего контроля. 

2. Основные процедуры внутреннего контроля (документальное оформление, подтверждение соответствия 

между объектами 

(документами), санкционирование (авторизация) сделок и операций, сверка данных, разграничение 

полномочий и ротация обязанностей, процедуры контроля фактического наличия и состояния объектов, 

надзор, процедуры, связанные с компьютерной обработкой 

информации). 

3. Контроль за разработкой и соблюдением учётной политики и документооборотом. 

4. Мероприятия по контролю ведения учёта и составления отчетности. 

5. Организация контроля по соблюдению законодательства. 

8 

В том числе, практических занятий 4 

1. Практическое занятие: «Планирование контрольных мероприятий по ведению учета, составлению 

отчетности и соблюдению законодательства в организации». 

Тема 1.9. Прогнозирование 

форм бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Содержание 22 

1. Использование форм бухгалтерской (финансовой) отчетности для планирования деятельности 

экономического субъекта. Понятие прогнозной отчетности. 

2. Прогнозирование прибылей и убытков. 

3. Прогнозирование движения денежных средств. 

4. Прогнозный баланс активов и пассивов. 

 

В том числе, практических занятий 4 

1. Практические занятия «Расчет показателей и формирование 
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прогнозных форм отчетности» 

Тема 1.10. 

Статистическая отчетность 

Содержание 8 

1. Понятие статистической отчетности, виды, периодичность составления. 

2. Порядок разработки и утверждения программы отчетности, методики определения сведений, форм 

отчетности. 

3. Статистические формы отчетности и сроки их сдачи. 

В том числе, практических занятий 4 

1. Практические занятия: «Составление статистической отчетности». 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

3. Решение сквозной задачи (групповой проект) по составлению отчетности организации. 

4. Подготовка сообщений, рефератов по темам междисциплинарного курса. 

26 

Раздел 2. Использование бухгалтерской отчетности 132 

МДК.04.02 «Основы анализа бухгалтерской отчетности» 132 

Тема 2.1. Теоретические 

основы анализа 

Содержание  

1. Цель, основные понятия, задачи анализа финансовой отчетности. 

2. Метод, виды и приемы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности организации. 

3. Последовательность анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности организации. 

4. Основные показатели финансового анализа, показатели и их взаимосвязь. 

5. Бухгалтерская отчетность как информационная база финансового 

анализа. Оценка надежности информации. Аналитические возможности бухгалтерской отчетности. 

6. Пользователи результатов анализа бухгалтерской отчетности. 

Влияние инфляции на данные финансовой отчетности. 

7. Типы моделей, используемых в финансовом дескриптивные, предикативные, нормативные. 

28 

В том числе, практических занятий  

1. Практические занятия «Использование методов статистики и 

Приемов детерминированного факторного анализа. Сопоставимость 

аналитических показателей. Взаимосвязь показателей» 

4 

 

 

Тема 2.2. Анализ 

бухгалтерского баланса 

Содержание  

1. Аналитические возможности бухгалтерского баланса. Анализ структуры и динамики имущества и 

источников его формирования. 

2. Анализ ликвидности бухгалтерского баланса. Оценка и прогноз платежеспособности организации. 

3. Оценка финансовой устойчивости организации. 

4. Анализ чистых активов организации: 

30 
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5. Анализ оборачиваемости активов организации. 

6. Оценка рентабельности капитала организации. 

7. Критерии оценки несостоятельности (банкротства). Пути финансового оздоровления субъекта 

хозяйствования. 

В том числе, практических занятий 6 

1. Практические занятия «Использование методики общего (реального) коэффициента платежеспособности». 

2. Практические занятия «Расчет динамики показателей финансовой устойчивости организации». 

3. Практическое занятие «Оценка удовлетворительности структуры баланса». 

4. Практические занятия «Анализ эффективности использования оборотных активов организации». 

5. Оценка неплатежеспособности и вероятности банкротства 

организации. 

Тема 2.3. Анализ отчета о 

финансовых результатах 

Содержание  

1. Задачи анализа финансовых результатов деятельности организации. 

2. Показатели прибыли и рентабельности. Анализ распределения и 

использование прибыли. 26 

3. Анализ прочих доходов и расходов. 

4. Резерв роста прибыли и рентабельности. Пути повышения рентабельности предприятия. 

 

В том числе, практических занятий 10 

1. Практические занятия «Анализ прибыли от продаж. Определение безубыточного объема продаж». 

2. Анализ отчета о финансовых результатах методами горизонтального и вертикального анализа. 

3. Проведение факторного анализа прибыли до налогообложения. 

4. Расчет показателей рентабельности. Факторный анализ рентабельности организации. 

Тема 2.4. Анализ 

приложений к 

бухгалтерскому 

балансу и отчету о 

финансовых результатах 

Содержание 26 

1. Анализ отчета «Об изменениях капитала. Анализ состава и структуры собственного капитала организации. 

Эффективность использования собственного капитала. 

2. Анализ отчета «О движении денежных средств. Классификация и методы измерения денежных потоков. 

Анализ движения денежных средств организации. Прямой и косвенный методы анализа. 

3. Анализ отчета «О целевом использовании полученных средств». 

Показатели, характеризующие поступление и целевое использование средств. 

В том числе, практических занятий 4 

1. Практические занятия «Анализ движения собственного капитала». 

2. Практические занятия «Оценка платежеспособности организации по 

данным Отчета о движении денежных средств». 
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3. Практическое занятие «Расчеты динамики показателей, раскрывающих 

поступление и целевое использование средств». 

Тема 2.5. Использование 

результатов анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности в 

планировании и контроле 

деятельности 

экономического субъекта. 

Содержание 22 

1. Внутренний контроль эффективности и результативности деятельности при помощи методов экономического 

анализа (управленческий анализ и финансовый анализ). 

2. Комплексный экономический анализ. 

3. Анализ кредитоспособности организации. 

4. Формирование выводов и предложений в целях поиска оптимальных 

управленческих решений и представление их руководству. 

 

В том числе, практических занятий 6 

1. Практические занятия «Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности. Расчет показателей 

интенсификации и эффективности использования ресурсов». 

2. Практическое занятие «Рейтинговая оценка финансового состояния организации. 

Расчет соответствующих показателей». 

Курсовая работа (обязательная). Тематика курсовых работ:  

1. Анализ финансовой деятельности конкретной организации. 

2. Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности организации. 

3. Рейтинговая оценка финансового состояния организации по данным бухгалтерской отчетности. 

4. Аналитические возможности бухгалтерского баланса. 

5. Анализ ликвидности Баланса и оценка платежеспособности организации. 

6. Оценка финансовой устойчивости организации. 

7. Анализ деловой активности организации. 

8. Оценка рентабельности капитала организации. 

9. Анализ финансовых результатов деятельности организации. 

10. Анализ формирования и использования чистой прибыли организации. 

11. Анализ прибыли от продаж на примере конкретной организации. 

12. Анализ рентабельности производства и реализации на примере конкретной организации. 

13. Аналитические возможности Отчета об изменении капитала. 

14. Аналитические возможности Отчета о движении денежных средств. 

15. Анализ движения денежных средств организации прямым методом. 

16. Косвенный метод анализа движения денежных средств организации. 
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17. Анализ финансовых вложений организации. 

18. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности организации. 

19. Анализ источников формирования капитала организации. 

20. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния организации. 

21. Анализ эффективности и интенсивности использования капитала организации. 

Диагностика вероятности банкротства и пути финансового оздоровления субъектов хозяйствования. 

23. Оценка кредитоспособности заемщика по данным финансовой отчетности. 

24. Анализ доходности деятельности организации. 

25. Анализ эффективности управления дебиторской задолженностью организации. 

 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовой работе 

1. Объяснение методических требований к написанию курсовой работы как одного из 

основных видов учебных занятий и формы контроля учебной работы студентов, выполняемой с целью приобретения практических навыков 

управления финансами организаций. 

2. Защита курсовых работ. 

3. Защита курсовых работ. 

4. Защита курсовых работ. 

5. Защита курсовых работ. 

20 

Самостоятельная учебная работа обучающегося 

над курсовой работой 

Выбор темы курсовой работы, изучение литературных источников, сбор, анализ и обобщение материалов исследования, комплектация 

практической составляющей. 

20 

Производственная практика (по профилю специальности) итоговая по модулю Виды работ 

1. Ознакомиться с деятельностью организации. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и Уставом. 

4. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации. 

5. Изучить состав бухгалтерской и налоговой отчетности. 

6. Ознакомиться с порядком ведения счетов аналитического и синтетического учета, Главной книги. 

7. Изучить бухгалтерский баланс организации, оценку статей. 

8. Изучить регистры учета, на основе которых составляется баланс. 

9. Изучить порядок и сроки представления баланса в налоговые органы. 

10. Изучить отчет о финансовых результатах организации, оценку статей. 

11. Изучить порядок формирования доходов и расходов организации в соответствии с учетной политикой. 

12. Изучить регистры учета, на основе которых составляется ОФР. 

13. Изучить порядок и сроки представления ОФР в налоговые органы. 

108 
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14. Изучить отчет о движении денежных средств и отчет об изменениях капитала, оценку статей. 

15. Изучить регистры учета, на основе которых составляются отчеты. 

16. Изучить порядок и сроки представления отчетов в налоговые органы. 

17. Ознакомиться со структурой и содержанием пояснений к отчетности. 

18. Ознакомиться со статистической отчетностью, составляемой организацией. 

19. Изучить аналитические возможности бухгалтерского баланса, проводить анализ структуры и динамики имущества и источников его формирования. 

20. Анализировать ликвидность бухгалтерского баланса, оценивать и прогнозировать платежеспособность организации. 

21. Провести оценку финансовой устойчивости организации. 22.Анализировать чистые активы организации. 

23.Анализировать оборачиваемость активов организации. 24.Провести оценку рентабельности капитала организации. 

25. Использовать критерии оценки несостоятельности (банкротства), пути финансового 

оздоровления субъекта хозяйствования. 

26. Определить показатели прибыли и рентабельности. 27.Анализировать прочие доходы и расходы. 

28.Определить резервы роста прибыли и рентабельности. 29.Анализировать прибыль от продаж. 

30. Определить безубыточный объем продаж. 

31. Анализировать рентабельность обычных видов деятельности. 

32. Анализировать состав и структуру собственного капитала организации. 33.Оценить эффективность использования собственного капитала. 

34.Провести анализ движения собственного капитала. 35.Провести анализ движения денежных средств организации. 

36.Применить прямой и косвенный методы анализа движения денежных средств 

организации.  

37. Оценить платежеспособность организации по данным Отчета о движении денежных средств. 

38. Провести комплексную аналитическую оценку бизнеса. 

39. Провести комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности организации. 

40. Провести расчет показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов. 

41. Рассчитать показатели для анализа и оценки рейтинга организации. 

42. Провести последовательный расчет показателей платежеспособности (ликвидности), 

устойчивости, деловой и рыночной активности, рентабельности обычных видов деятельности. 

Сопоставить полученные результаты с эталонным предприятием по рейтинговому числу. 

Всего 



18 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинеты "Бухгалтерской (финансовой) отчетности и аудита", "Анализа финансово-

хозяйственной деятельности", оснащенные оборудованием: 

посадочные места по числу обучающихся; доска для мела и/или интерактивная; 

комплект бланков унифицированных первичных документов; комплект бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; комплект плана счетов; комплект учебно- методической 

документации; сборники задач, ситуаций, тестовых заданий; комплект форм учетных 

регистров; комплект учебно- методической документации. 

Технические средства обучения: компьютер с выходом в интернет, информационно-

справочные программы "Консультант", "Гарант", прикладные программы по анализу 

финансового состояния организаций. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в 

образовательном процессе. 

 

3.2.1. Печатные издания 

3.1.1. Основные печатные издания 

Нормативно-правовые акты 

1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской 

Федерации: принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. 

Конституция (1993). – Доступ из справочно-правовой системы Консультант- Плюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации 

(текст в действующей редакции): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – 

Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 

24.09.2021). – Текст: электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации 

(текст в действующей редакции). [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 

Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 

4.  Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: Федеральный закон 

от 29.11.2011г. №402-ФЗ (текст в действующей редакции)/ Российская Федерация. Законы. 

Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы Консультант- Плюс (дата обращения 

24.09.2021). – Текст: электронный. 

5. Российская Федерация. Законы. О консолидированной финансовой отчетности: 

Федеральный закон от 27.07.2010 № 208 (в действующей редакции)/ Российская Федерация. 

Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы Кон- сультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 

6. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения о 

признании Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений 
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Международных стандартов финансовой отчетности для применения на территории 

Российской Федерации: Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 

2011г. № 107 (в действующей редакции)/ Москва, 2021. 

- Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 

24.09.2021). – Текст: электронный. 

Федеральные стандарты Бухгалтерского учета: 

7. Российская Федерация. Правительство. Учетная политика организации: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 

06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

8. Российская Федерация. Правительство. Учет договоров строительного подряда: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 

24.10.2008 N 116н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

9. Российская Федерация. Правительство. Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 3/2006), 

утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 

Доступ из справочно-правовой системы Консультант- Плюс (дата обращения 24.09.2021). – 

Текст: электронный; 

10. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерская отчетность организации: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 

43н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

11. Российская Федерация. Правительство. Запасы: Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019, утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 N 180н 

(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

12. Российская Федерация. Правительство. Основные средства: Федеральный 

стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020, утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 N 

204н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

13. Российская Федерация. Правительство. События после отчетной даты: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 

N 56н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно- правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

14. Российская Федерация. Правительство. Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 8/2010), утв. 

приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - 

Доступ из справочно-правовой системы Консультант- Плюс (дата обращения 24.09.2021). – 

Текст: электронный; 

15. Российская Федерация. Правительство. Доходы организации: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н 

(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

16. Российская Федерация. Правительство. Расходы организации: Положение по 
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бухгалтерскому учету (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н 

(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

17. Российская Федерация. Правительство. Информация о связанных сторонах: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 

29.04.2008 N 48н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

18. Российская Федерация. Правительство. Информация по сегментам: Положение 

по бухгалтерскому учету (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 

(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

19. Российская Федерация. Правительство. Учет государственной помощи: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 

N 92н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 

(дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

20. Российская Федерация. Правительство. Учет нематериальных активов: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 

27.12.2007 N 153н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

21. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов по займам и кредитам: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 

06.10.2008 N 107н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-право- вой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

22. Российская Федерация. Правительство. Информация по прекращаемой 

деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина 

России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

23. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 

(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

24. Российская Федерация. Правительство. Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина 

России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

25. Российская Федерация. Правительство. Учет финансовых вложений: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 

10.12.2002 N 126н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

26. Российская Федерация. Правительство. Информация об участии в совместной 

деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ 

от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

27. Российская Федерация. Правительство. Изменения оценочных значений: 
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Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 

06.10.2008 N 106н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

28. Российская Федерация. Правительство. Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 22/2010), утв. приказом 

Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). 

– Текст: электронный; 

29. Российская Федерация. Правительство. Отчет о движении денежных средств: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 

N 11н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 

(дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

30. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерский учет аренды: 

Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018, утв. приказом Минфина РФ 

от 16.10.2018 №208н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

31. Российская Федерация. Правительство. Капитальные вложения: Федеральный 

стандарт бухгалтерского учета ФСБ 26/2020 утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 №204н 

(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

32. Российская Федерация. Правительство. Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете: Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 утв. 

приказом Минфина РФ от 16.04.2021 №62н (действующая редак- ция)/ Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

33. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Методических 

указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств: Приказ Минфина РФ от 

13.06.1995 N 49 (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

34. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: Приказ 

Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

35. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 

его применению: Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (действующая редакция)/ Доступ 

из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

36. Российская Федерация. Правительство. О формах бухгалтерской отчетности 

организаций: Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (действующая редакция)/ Доступ 

из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

37. Российская Федерация. Центральный Банк. О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: Указание 

Банка России от 11.03.2014 №3210-У (в действующей редакции)/ Доступ из справочно-
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правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 

Основная литература: 

1. Дмитриева, И.М. Бухгалтерский учет и анализ. Учебник / И.М. Дмитриева, И.В. 

Захаров, О.Н. Калачева; под ред. И.М. Дмитриевой. – Москва: Юрайт, 2024 – 423с. – 

(Профессиональное образование) – URL: https:/biblio-online.ru/bcode/433544.- Режим 

доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

2. Прокопьева, Ю.В. Бухгалтерский учет и анализ: учебное пособие для СПО/ Ю. В. 

Прокопьева. - Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2022. – 319с. - Текст: электронный// 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROF- образование: [сайт]. – 

URL: https://profspo.ru/books/90197.html. Режим доступа: для зарегистрированных 

пользователей. - Текст: электронный. 

3. Румянцева, Е. Е. Экономический анализ: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Румянцева. - Москва: Издательство Юрайт, 2023 – 

381с. – (Профессиональное образование) – URL: https://urait.ru/viewer/ekonomicheskiy-

analiz-471026. Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

4. Сорокина, Е.М. Бухгалтерская (финансовая) отчётность: учебное пособие для 

среднего профессионального образования/ Е.М. Сорокина. – Москва: Юрайт, 2023- –120с.– 

(Профессиональное образование)–URL: https://urait.ru/viewer/buhgalterskaya- finansovaya-

otchetnost-486408. - Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. - Текст: 

электронный. 

3.2.3. Электронные ресурсы 

1. ЭБС Юрайт: Электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2024. – URL: 

https://biblio-online.ru. – Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. – Текст: 

электронный. 

2. ЭБС Znanium: Электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2024. – 

URL: http://znanium.com. - Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. – Текст: 

электронный. 

3. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс». - URL: http://consultant.ru. 

Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

4. Справочно-правовая система «Гарант». - URL: http://www.garant.ru - Режим 

доступа: свободный. – Текст электронный. 

5. Министерства финансов Российской Федерации: гос. учреждение. – 2023. - 

URL: 

http://minfin.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

6. Федеральной налоговой службы: гос. учреждение. – 2023. - URL: 

http://nalog.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

7. Пенсионного фонда России: гос. учреждение. – 2023. - URL: http://pfrf.ru. - 

Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

8. Фонда социального страхования: гос. учреждение. – 2023. - URL: 

http://fss.ru/ - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

9. Фонда обязательного медицинского страхования: гос. учреждение. – 2023. - 

URL: http://ffoms.ru. - Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

3.2.4. Дополнительные источники 

– Гомола, А.И. Составление и использование бухгалтерской отчетности: учебник для 

СПО/ А.И. Гомола, С. В. Кириллов. – Саратов: Профобразование, Ай Пи Медиа, 2023.319с. - 

http://znanium.com/
http://consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://minfin.ru/
http://nalog.ru/
http://pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://ffoms.ru/
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Текст: электронный// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROF-

образование: [сайт]. – URL: https://profspo.ru/books/93549.html.- Режим доступа: для 

зарегистрированных пользователей. - Текст: электронный. 

2. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской 

Федерации. - URL: http://www.buhgalt.ru . Режим доступа: свободный. – Текст электронный. 

3. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru. Режим доступа: 

свободный. 

– Текст электронный. 

4. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru. 

Режим до- ступа: свободный. – Текст электронный. 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

Изучению междисциплинарных курсов данного профессионального модуля 

предшествует освоение следующих учебных дисциплин и профессиональных модулей: 

«Экономика организаций», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Налоги и 

налогообложение», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», «Анализ 

финансово- хозяйственной деятельности», ПМ 01, ПМ 02, ПМ 03. 

Занятия проводятся в учебных аудиториях и лабораториях, оснащенных 

необходимым учебным, методическим, информационным, программным обеспечением. 

В преподавании могут использоваться лекционные, семинарские (практические) 

формы проведения занятий, интерактивные виды занятий: практикум, рейтинговая 

технология оценки знаний студентов, информационно-коммуникационные технологии, 

кейс-технологии, игровые технологии. 

Реализация программы модуля предполагает проведение учебной и 

производственной практики (по профилю специальности)в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся: в экономических 

подразделениях государственных (муниципальных) учреждений; в экономических 

подразделениях коммерческих организаций, независимо от вида деятельности 

(хозяйственных обществах, государственных (муниципальных) унитарных предприятий, 

производственных кооперативах, хозяйственных товариществах). 

Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках 

профессионального модуля «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

является освоение междисциплинарных курсов для получения первичных 

профессиональных навыков в рамках данного профессионального модуля. 

 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю модуля, и опыта деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы. Преподаватели должны проходить стажировку 

в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: 

Преподаватели: высшее профессиональное образование по профилю и опыт 

http://www.buhgalt.ru/
http://na.buhgalteria.ru/
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деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. 

Руководители практики - представители организации, на базе которой проводится 

практика: специалисты экономических подразделений государственных (муниципальных) 

учреждений и коммерческих организаций. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского 

учета имущественное и  

финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период. 

- Знание и применение плана 

счетов бухгалтерского учета; 

- -Правильность разнесения 

сумм хозяйственных операций по 

учету основных хозяйственных 

процессов методом «двойная 

запись»; 

- Умение закрывать учетные 

бухгалтерские регистры и 

составлять обобщающие 

регистры; 

-Демонстрация владения 

методикой определения 

финансового результата 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 

- Применение принципов 

формирования бухгалтерской 

отчетности, процедур заполнения 

форм. 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Решение 

практикоориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Отчет по производственной 

практике. 

Отзывы организаций по 

итогам практики. 

Экзамен по модулю. 

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской и 

представлять их в 

установленные 

законодательством сроки. 

- Применение принципов 

формирования бухгалтерской 

отчетности, процедур заполнения 

форм; 

- Владение 

методикой внесения исправлений 

в бухгалтерскую отчетность в 

случае выявления ошибок; 

- Применение 

методов группировки и 

перенесения обобщенной 

учетной информации из 

учетных регистров в формы 

бухгалтерской отчетности; - 

Умение проводить 

взаимосверку данных 

форм отчетности и устанавливать 

идентичность 

показателей. 

ПК 4.3. Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая 

отмененный ЕСН, отчеты 

по страховым взносам в 

федеральную налоговую 

службу и государственные 

внебюджетные фонды, а 

также формы 

- Демонстрация владения 

методикой составления 

Промежуточной и годовой 

бухгалтерской отчетности, 

отчетных форм в федеральную 

налоговую службу и 

государственные внебюджетные 

фонды, органы госстатистики; 

 -Определение сроков 

представления статистических 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Решение 

практикоориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю. 
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статистической отчетности 

в установленные 

законодательством сроки. 

отчетов; 

- Знание порядка регистрации и 

перерегистрации организации в 

налоговых органах,  во 

внебюджетных фондах, в органах 

статистики. 

ПК 4.4. Проводить контроль 

и анализ информации об 

имуществе и финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и 

доходности. 

- Использование 

бухгалтерской отчетности для 

анализа финансового состояния 

организации, анализа 

информации о финансовом 

положении организации, 

платежеспособности и 

доходности;  

Знание методов, видов и приемов 

финансового анализа. 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Решение 

практикоориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Курсовая работа. Отчет по 

производственной практике. 

Отзывы организаций по 

итогам практики. 

Экзамен по модулю. ПК 4.5. Принимать участие 

в составлении бизнес- 

плана 

- Владение методикой анализа 

бухгалтерской отчетности для 

целей бизнес- планирования;  

-Умение формировать формы 

прогнозной отчетности. 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной в 

ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку 

рисков. 

 Демонстрация знаний о системе 

внутреннего контроля учета и 

отчетности; 

- Владение методикой 

составления плана контрольных 

процедур; 

- Умение выявлять и 

оценивать риски, выявленные в 

ходе  анализа хозяйственной 

деятельности. ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и 

рисков. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

- Обоснованность 

постановки цели, выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных 

задач; - Эффективность 

выбираемых и применяемых 

методов и способов решения 

профессиональных задач в 

области финансово- 

экономического планирования в 

секторе государственного и 

муниципального управления и 

организации исполнения 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

- Своевременность сдачи 

практических заданий, отчетов по 

практике;  

- Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с 

соблюдением норм и правил 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Решение 

практикоориентированн ых 

(ситуационных) заданий. 

Выполнение заданий в 

рамках группового проекта. 

Деловые игры. Выполнение 

курсовой работы. 

Выполнение и защита 

заданий 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Отчет по производственной 

практике. Отзывы и 

характеристики 

работодателей по итогам 

производственной практики. 
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внутреннего распорядка; 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- Способность 

самостоятельно и эффективно 

осуществлять сбор, обработку и 

интерпретацию информации для 

решения задач 

профессиональной деятельности, 

- Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные. 

Демонстрация навыков 

использования информационно-

коммуникационные технологии в 

Профессиональной 

деятельности. Способность 

приобретать новые знания, 

используя современные 

информационные технологии. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

- Нахождение и 

использование информации для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития; 

- Активность, инициативность в 

процессе освоения 

профессиональной 

деятельности; 

- Способность к 

самоанализу и коррекции 

результатов собственной работы. 

- Способность осознавать 

задачи предпринимательской 

деятельности и намечать пути их 

решения.  

-  Способность 

идентифицировать проблемы, их 

системное решение, анализ 

возможного риска. 

- Обоснованность и 

оптимальность выбора решения. 

- Способность генерировать 

новые идеи (креативность).  

- Способность объективно 

оценивать результаты своей 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

-Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе обучения 

и практики.  

– Правильность выбора 

стратегии поведения при 

организации работы в команде 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

- Полнота и 

аргументированность изложения 

собственного мнения; 
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государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста  

-Способность взаимодействовать 

с коллегами, сотрудниками 

Финансовых органов, 

преподавателями 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- Способность оценивать 

ситуацию, определять 

эффективность решений с 

государственной точки зрения,  

-Ответственность за качество  

- Участие во внеаудиторных 

мероприятиях по направлению 

подготовки. выполняемых работ. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

 Осознание важности сохранения 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Осознание важности 

использования средств 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

- Умение различать и правильно 

заполнять формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

налоговой и статистической 

отчетности 

-Способность грамотно 

применять нормативно- правовую 

базу для решения 

профессиональных задач 
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Приложение 1.03 

к ООП по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Министерство образования Московской области 

государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Московской области "Красногорский колледж" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ. 03 23369 Выполнение работ по профессии "Кассир" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Красногорск, 2025 г. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.04 Составление и 

использование бухгалтерской отчетности является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности Выполнение работ по профессии 23372 Кассир и 

соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.2.1. Перечень общих компетенций: 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 
поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 6 Выполнение работ про профессии «Кассир» 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 
документы 

 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
 

Иметь практический опыт Выполнение работ по профессии кассир 
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уметь принимать и оформлять первичные документы по кассовым 

операциям; 

составлять кассовую отчетность; 

проверять наличие обязательных реквизитов в первичных 

документах по кассе; 

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду признаков;  

вести кассовую книгу; 

разбираться в номенклатуре дел; 

принимать участие в проведении инвентаризации кассы. 

знать нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению 

кассовых операций; 

оформление форм кассовых и банковских документов; 

оформление операций с денежными средствами, ценными 

бумагами, бланками строгой отчетности; 

обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 

формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; группировку первичных бухгалтерских 

документов по ряду признаков; 

правила ведения кассовой книги; номенклатуру дел; правила 

проведения инвентаризации кассы. 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

 

Всего: 132 часов. 

Из них на освоение МДК: 78час. 

В том числе на самостоятельную работу: 6 час.  

На практики, в том числе на учебную: 36 час. 

Экзамен по модулю: 18 час. 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональных 

общих компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Суммарны

й объем 

нагрузки , 

час. 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самосто

ятельна

я работа Обучение по МДК 
Практики 

Всего В том числе 

Лабораторных и 

практических 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Учебная Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Введение 1 1      

ПК 6.1-6.6, 

ОК 01-06; 

ОК 09 

Раздел 1. Организация 

наличного и 

безналичного 

денежного обращения 

Российской Федерации 

40 40 16 -  - - 

ПК 6.1-6.6 

ОК 01-06; 

ОК 09 

Раздел 2. Ведение 

кассовых операций и 

условия работы с 

денежной наличностью 

38 32 14    6 

Учебная практика 36    36   

ПА 18       

 
Всего: 

132 72 30 
Х 

36 - 6 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 
 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем часов 

1 2 3 

Раздел 1. Организация 

наличного и безналичного 

денежного обращения 

Российской Федерации. 

Порядок организации наличного и безналичного денежного обращения. Прием и выдача наличности. 

Лимит кассы. Документальное оформление приема/выдачи наличных денежных средств. Открытие 

расчетного счета в банке. Договор банковского обслуживания. Документальное оформление операций по 

движению денежных средств по расчетному счету. 

40 

Тема 1.1. Правила 

организации наличного 

денежного обращения 

Российской Федерации 

Содержание 6 

1 Нормативное регулирование организации наличного денежного обращения в РФ. Прием 

денежной наличности банком, порядок и сроки сдачи. Понятие и порядок расчета лимита кассы. 

Документация по оформлению наличного обращения. 

2 Направление выдачи наличных денежных средств из кассы организации. Документальное 

оформление приема, выдачи наличных денежных средств 

3 Составление кассовой отчетности. Порядок ведения кассовой книги. 

Практические занятия 22 

1 Изучение основных правил ведения кассовых операций.  

2 Решение практических ситуаций по анализу соблюдения Указаний ЦБ РФ по ведению кассовых 

операций юридическими лицами и упрощённом порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: 

соблюдение лимита остатка наличных денег в кассе, предела расчёта наличными с другими 

организациями, порядка выдачи денег в подотчёт, порядка выдачи из кассы заработной платы. 

3 Решение практических задач по расчёту лимита остатка наличных денег в кассе организации и 

оформление расчёта лимита остатка кассы и приказа руководителя на установление лимита. 

4 Решение практических ситуационных задач по приему и выдаче наличных денежных средств. 

5 Решение практических ситуационных задач по выдаче наличных денег под отчет. 

6 Заполнение формы АО -1 (Авансовый отчет). 

7 Решение практических ситуационных задач по выплате заработной платы из кассы. Оформление 

первичных учётных документов на выдачу заработной платы работникам из кассы организации: 

платежной ведомости, реестра депонированных сумм, расходного кассового ордера. 

8 Заполнение формы Т-49 «Расчетно-платёжная ведомость», Т-48 «Расчётная ведомость» 

9 Оформление форм № КО-3, КО-4, КО-5.  

Тема 1.2. Организация 

безналичного денежного 

Содержание 4 

1 Порядок открытия счетов в банке и заключение договора банковского счета. Порядок сдачи  
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обращения наличных денежных средств в учреждения банка. 

Практические занятия 8 

1 Заполнение формы № 0401026 «Карточка с образцами подписей и оттиска печати».  

2 Оформление первичных учётных документов на сдачу наличных денег из кассы в учреждении 

банка: оформление объявления на взнос наличными, расходного кассового ордера. Заполнение 

формы № 0402001 «Объявление на взнос наличными». 

 

3 Оформление кассовых и банковских документов на сдачу наличных денег из кассы организации в 

учреждении банка через инкассатора: подготовка наличных денежных средств для инкассации, 

оформление препроводительной ведомости, расходного кассового ордера. 

 

4 Решение практических ситуационных задач по внесению денежных средств на расчетные счета 

организации. 

Учебная практика Виды работ 

Заполнение первичных учётных документов по кассе. 

Прием денежной наличности по приходным кассовым ордерам. Выдача денежной наличности по расходным кассовым ордерам. 

Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. Формальная проверка документов, проверка по 

существу, арифметическая проверку. Проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. 

Заполнение учетных регистров по учету денежных средств. 

Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив. 

Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в постоянный архив по истечении установленного срока хранения. 

Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 

20 

Раздел 2. Ведение кассовых 

операций и условия работы с 

денежной наличностью. 

Организация кассовой работы на предприятии. Порядок совершения операций с наличными деньгами и 

безналичными расчетами. Организация работы с неплатежными, сомнительными и имеющие признаки 

подделки денежной наличностью. Организация работы на контрольнокассовых машинах (ККМ). Ревизия 

ценностей и проверка организации кассовой работы. Ответственность за нарушения кассовой дисциплины. 

38 

Тема 2.1. Организация 

кассовой работы на 

предприятии 

Практические занятия 6 

1 Разработка должностной инструкции кассира, бухгалтера-кассира. 

2 Оформлению договора о полной материальной ответственности. 

3 Составление расчёта лимита остатка наличных денег в кассе организации и оформите приказ 

руководителя на установление лимита остатка 

Тема 2.2. Порядок 

совершения операций с 

наличными деньгами и 

безналичными расчетами 

Содержание 4 

1 Понятие денежных документов. Расчетно-кассовые операции в иностранной 

валюте. 

2 Основные формы безналичных расчетов и их характеристика. 

3 Выдача наличных денежных средств с расчетного счета организации. 

Практические занятия 8 

1 Порядок совершения операций с наличными деньгами. Учет операций в иностранной валюте.  
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2 Расчеты платежными поручениями, аккредитивами. Составление реестр счетов. 

3 Расчеты по инкассо (платежные требования, инкассовые поручения). 

4 Учет расчетов по счету 57 «Переводы в пути». 

5 Оформление заявления на выдачу денежных и расчетных чековых книжек. 

6 Выписка с лицевого счета организации. Проверка, обработка выписок с лицевого счета 

организации. 

Тема 2.3. Организация 

работы с неплатежными, 

сомнительными и имеющие 

признаки подделки 

денежной наличностью 

Содержание 2 

1 Определение признаков подлинности и платежности денежных знаков. Составление описи 

ветхих купюр для их передачи в учреждения банка с целью замены на новые купюры 

Практические занятия 4 

1 Определение признаков платежности российского рубля, валют иностранных государств. 

2 Порядок сдачи денежных знаков на экспертизу. 

Тема 2.4. Организация 

работы на контрольно-

кассовых машинах (ККМ) 

Содержание 2 

1  Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ) 

Практические занятия 6 

1 Характеристика современной контрольно-кассовой техники (ККТ). Правила эксплуатации и 

работы. 

2 Программирование ККМ. 

3 Заполнение заявления о регистрации ККТ в налоговом органе. Карточка регистрации ККТ. 

4 Подготовка кассовых машин к работе Основные операции на ККМ. 

5 Работа с основными видами фискальных отчетов. 

6 Заполнение форм № КМ-1, № КМ-2. 

7 Порядок оформления возврата денег по неиспользованным кассовым чекам, заполнение формы 

№ КМ-3. 

8 Заполнение формы № КМ-4 «Журнал кассира-операциониста». 

9 Заполнение форм № КМ-5, КМ-6. 

10 Заполнение форм № КМ-7, № КМ-8, № КМ-9. 

Тема 2.5. Инвентаризация 

кассы. Ответственность за 

нарушения кассовой 

дисциплины 

Содержание 2 

1 Понятие ревизии кассы и контроль за соблюдением кассовой дисциплины. 

Практические занятия 4 

1 Решение практических ситуационных задач по определению результатов инвентаризации 

денежных средств. 

2 Анализ соблюдение порядка работы с кассовой наличностью организации. Ответственность за 

соблюдение Порядка ведения кассовых операций. 

3 Заполнение формы ИНВ-15 (Акт инвентаризации наличных денежных 
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средств). 

Самостоятельная работа обучающихся 

Изучение нормативных документов по организации безналичного обращения в РФ. Подготовка опорного 

конспекта по изучению ФЗ -54 «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении расчетов в Российской Федерации». 

Подготовка презентации по организации безналичного обращения в РФ. 

Решение практических ситуационных задач по определению результатов инвентаризации денежных средств, отражению их на счетах 

бухгалтерского учета. 

6 

Учебная практика  

Виды работ 

Изучение организации ведения кассовых операций на предприятии; 

Заполнение отчета кассира, ознакомиться с работой пластиковыми картами; 

Изучение порядка оформления операций по наличным и безналичным операциям; Изучение и приобретение навыков работы на 

контрольно-кассовой машине; 

Проведение инвентаризации кассы на предприятии, оформление, определение, отражение результатов 

инвентаризации кассы на счетах бухгалтерского учёта. 

16 

Промежуточная аттестация  18 

Всего 132 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Реализация профессионального модуля использует лабораторию «Учебная 

бухгалтерия». 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест лаборатории 

«Учебная бухгалтерия»: кассовый аппарат; счетчика банкнот; детектор валют; 

комплект бланков унифицированных первичных документов; комплект учебно-

методической документации: сборники задач, ситуаций, тестовых заданий: комплект 

форм учетных регистров, наличие сейфа, счетчика банкнот, детектора валют, контрольно-

кассового оборудования. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. 

3.2.1. Нормативно-правовые документы 

 

Нормативно-правовые документы: 

1. Конституция Российской Федерации с изменениями. 

2. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (действующая редакция) "О 

бухгалтерском учете" 

3. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) "О 

валютном регулировании и валютном контроле" 

4. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

(действующая редакция) 

5. Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ «О применении контрольно-

кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с 

использованием платежных карт» (действующая редакция) 

6. План счетов бухгалтерского учета приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. 

N 94н (действующая редакция) 

7. Указание ЦБ РФ № 3210-У от 11.03.2014 г. «О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» 

(действующая редакция) 

8. Указание Банка России от 26.12.2006 N 1778-У "О признаках 

платежеспособности и правилах обмена банкнот и монеты Банка России" (действующая 

редакция) 

9. Инструкция ЦБ РФ № 153-И от 30.05.2014 г. «Об открытии и закрытии счетов 

по вкладам (депозитам), депозитным счетам». 

10. Указание ЦБ РФ № 3352-У от 30.07.2014 г. «О формах документов, 
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применяемых кредитными организациями на территории РФ при осуществлении кассовых 

операций с банкнотами и монетой БР, банкнотами и монетой иностранных государств, 

операций со слитками драгоценных металлов, и порядке их заполнении и оформления». 

11. Положение ЦБ РФ № 383-П от 19.06.2012г. «О правилах осуществления 

перевода денежных средств» (действующая редакция) 

12. Постановление Госкомстата РФ от 18.08.1998 N 88 (ред. от 03.05.2000) "Об 

утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых 

операций, по учету результатов инвентаризации" 

Основная литература 

1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. 

Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-

5-4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/89996 (дата обращения: 23.12.2021). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://urait.ru/bcode/442436. 

1. http://www.consultant.ru Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

2. http://www.garant.ru Справочно-правовая система «Гарант». 

3. http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов 

Российской Федера ции 

4. http://www.nalog.ru Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

5. www.cbr.ru (официальный сайт Центрального Банка РФ) 

3.2.3. Дополнительные источники 

Дополнительная литература 

1. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 

273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08720-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://ezpro.fa.ru:3217/bcode/471338 

Периодические издания: 

1. Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух» 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.cbr.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы 

 принимать и оформлять первичные 

документы по кассовым операциям; проверять 

наличие обязательных реквизитов в 

первичных документах по кассе; 

 составлять кассовую отчетность; 

 вести кассовую книгу; 

 проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

 проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду признаков; 

 осуществлять расчеты с подотчетными 

лицами, с персоналом по оплате труда; 

 работать с безналичными формами 

расчетов; 

 работать с контрольно-кассовой техникой; 

 принимать участие в проведении 

инвентаризации кассы. 

Выполнение заданий 

практических занятий. 

Контрольное 

тестирование по темам 

курса. Контроль 

выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Контрольные 

практические работы по 

темам курса. 

Проведение экзамена по 

ПМ 06 

Защита отчета по учебной 

практике. 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

- Обоснованность постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- Эффективность выбираемых и применяемых 

методов и способов решения 

профессиональных задач в области кассовых 

операций 

- Своевременность сдачи практических 

заданий, отчетов по практике; 

- Рациональность распределения времени при 

выполнении практических работ с 

соблюдением норм и правил внутреннего 

распорядка; 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Выполнение и защита 

рефератов; 

- Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

- Защита отчета по 

учебной практике. 

ОК.02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск необходимой 

актуальной 

информации для решения 

профессиональных задач. 

Обоснованная интерпретация информации 

для решения профессиональных задач. 

Эффективное использование различных 

источников получения информации, 

включая 

электронные. 

Демонстрация навыков использования 

базового и профессионального 

программного обеспечения в 

профессиональной деятельности; 

Демонстрация способности получать 

информацию, осуществлять 

самообразование в профессиональной 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Выполнение и защита 

рефератов; 

Защита отчета по учебной 

практике. 
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деятельности, используя современные 

информационные технологии. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

- Нахождение и использование информации 

для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития; 

- Активность, инициативность в процессе 

освоения профессиональной деятельности; 

- Способность к самоанализу и коррекции 

результатов собственной работы. 

Демонстрация инициативы и 

профессионального интереса в процессе 

освоения специальности; 

Демонстрация понимания необходимости 

актуализации знаний и умений для решения 

профессиональных задач 

Способность презентации идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; 

- Способность определения налоговой 

привлекательности коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности 

- Способность осознавать задачи 

предпринимательской деятельности и 

намечать пути их решения. 

- Способность идентифицировать проблемы, 

их системное решение, анализ возможного 

риска. 

- Обоснованность и оптимальность выбора 

решения. 

- Способность генерировать новые идеи 

(креативность). 

- Способность объективно оценивать 

результаты своей профессиональной 

деятельности 

Способность осознавать задачи 

предпринимательской деятельности и 

намечать пути их решения. 

- Способность идентифицировать проблемы, 

их системное решение, анализ возможного 

риска. 

- Обоснованность и оптимальность выбора 

решения. 

- Способность генерировать новые идеи 

(креативность). 

- Способность объективно оценивать 

результаты своей профессиональной 

деятельности 

Отзыв руководителя по 

итогам практики; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями в ходе обучения и практики. 

- Правильность выбора стратегии поведения 

при организации работы в команде 

- Эффективное взаимодействие с 

преподавателем, с обучающимися, с 

администрацией в ходе обучения и практики; 

Выбор адекватной стратегии поведения при 

- Выполнение группового 

задания в рамках деловой 

игры; 

- Защита отчета по учебной 

практике. 
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работе в коллективе, команде 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

- Полнота и аргументированность изложения 

собственного мнения; 

- Способность взаимодействовать с коллегами, 

сотрудниками финансовых органов, 

преподавателями 

- Грамотное оформление документов при 

решении профессиональных задач; 

Грамотное, аргументированное изложение 

мысли по профессиональной тематике; 

Проявление толерантности в рабочем 

коллективе; 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Защита отчета по 

учебной практике; 

- Отзывы по итогам 

практики. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- Способность оценивать ситуацию, 

определять эффективность решений с 

государственной точки зрения, 

- Ответственность за качество выполняемых 

работ. 

- Участие во внеаудиторных мероприятиях по 

направлению «Профессия бухгалтер»; 

Понимание значимости соблюдения 

законодательства в профессиональной 

деятельности для хозяйствующего субъекта 

и для государства; Проявление 

ответственности за качество выполняемых 

работ; 

Участие во внеаудиторных мероприятиях в 

области профессиональной грамотности; 

Понимание и применение стандартов 

антикоррупционного поведения и осознание 

- последствий их нарушения; 

Выполнение 

практических заданий; 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- Умение различать и правильно заполнять 

формы бюджетной документации 

- Способность грамотно применять 

нормативно-правовую базу для решения 

профессиональных задач 

- Выполнение 

практических заданий; 

- Экзамен по ПМ 06 

 

 


